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1. Оценка образовательной деятельности
1.1.  Муниципальное бюджетное дошкольное  образовательное учреждение

 «Детский сад № 184»    было открыто в 1960 году.

Полное название: муниципальное  дошкольное образовательное учреждение

«Детский сад №184»

Сокращенное название:  МДОУ « Детский сад № 184»

Статус учреждения:

тип Учреждения – дошкольное образовательное учреждение.

вид Учреждения – детский сад. 

Учреждение по своему типу является бюджетным.

Лицензия на право осуществления образовательной деятельности: 595\16 от 12 .12.2016.г ,   регистрационный номер серия 76Л 02 № 0001379    
Устав детского сада от 22.06.2015 № -01-05/418
Лицензия на осуществление медицинской деятельности: серия ЛО  00023000 № ЛО-76-002119 от 20 февраля 2017 г.
     Детский сад № 184 расположен в Ленинском районе города Ярославля по адресу: 150054,город Ярославль, ул. Радищева . д 27А  сайт учреждения:http:// mdou184.edu.yar.ru, электронный адрес: yardou184@yandex.ru, телефон ( 4852) 73-51-07

Образовательный процесс осуществляется по двум режимам в каждой возрастной группе: с учетом теплого и холодного периода года.
Система договорных отношений, регламентирующих деятельность ДОУ представлена:
· Договором о взаимоотношениях между ДОУ и Учредителем;
· Трудовым договором с руководителем ДОУ;
· Коллективным договором;
· Договором с родителями;
Работа Учреждения регламентируют следующие локальные акты:
· Устав и изменения к нему;
· Основная образовательная программа дошкольного образования МДОУ;
· Штатное расписание Учреждения;
· Должностные инструкции, определяющие обязанности работников Учреждения;
· Правила внутреннего трудового распорядка;
· Инструкции по организации охраны жизни и здоровья детей в Учреждении;
· Положение о педагогическом совете;
· Годовой план работы Учреждения;
· Программа развития Учреждения;
     Управление МДОУ «Детский сад  №184»  осуществляется в соответствии Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и на основании Устава дошкольного учреждения. 
Руководитель МДОУ» Детский сад № 184» Мамедова Анжелика Алексеевна

1.2. Состав воспитанников ДОУ
Прием в ДОУ осуществляется в соответствии с Положением о порядке приёма детей на обучение по образовательным программам дошкольного образования в муниципальное дошкольное образовательное учреждение.
Отношения между родителями воспитанников и законными представителями строятся на договорной основе
Укомплектованность групп в 2016-2017 учебном году составило:

	Группа раннего возраста
	23

	Вторая младшая
	24

	Средняя
	27

	Старшая
	28

	Подготовительная
	23

	итого
	125


  Режим работы МДОУ № 184 по графику пятидневной рабочей недели с двумя выходными днями. Время пребывания в группах   12 часов с 7.00 до 19.00.

        Правила приема  на обучение по образовательным программам дошкольного образования в муниципальное  дошкольное образовательное учреждение  «Детский сад № 184» разработаны в соответствии с Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации» от 29.12.2012 № 273-ФЗ, приказом Минобрнауки России от 08.04.2014 № 293 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования
Организованная образовательная деятельность проходила в первую половину дня с 9.00 часов, продолжительность в соответствии с СанПиН:
· в младшей группе (дети от 3 до 4 лет) - 15 минут;
· в средней группе (дети от 4 до 5 лет) - 20 минут;
· в старшей группе (дети от 5 до 6 лет) - 25 минут;
· в подготовительной к школе группе (дети от 6 до 7 лет) - 30 минут.
Между периодами непрерывной образовательной деятельности предусмотрены перерывы длительностью не менее 10 минут.
Деятельность Муниципального дошкольного образовательного учреждения «Детский сад №184»  регламентирована нормативно-правовой и документальной основой, в которую входят:
Федеральный уровень:
· Конституция Российской Федерации,
· Конвенция о правах ребенка,
· Федеральный закон от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в РФ».
· Федеральный закон Российской Федерации от 5 апреля 2013 г. № 44-ФЗ «О контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд».
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 17 октября 2013 г. № 1155 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования» (Зарегистрировано в Минюсте РФ 14 ноября 2013 г. 
№ 30384).
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 30 августа 2013 г. № 1014 «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам - образовательным программам дошкольного образования».
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 8 апреля 2014 г. № 293 «Об утверждении Порядка приема на обучение по образовательным программам дошкольного образования». Зарегистрировано в Минюсте РФ 12 мая 2014 г. Регистрационный № 32220. Вступил в силу 27 мая 2014 года.
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 14 июня 2013 г. № 462 «Об утверждении Порядка проведения самообследования образовательной организацией» (Зарегистрирован в Минюсте РФ 27 июня 2013 г. № 28908).
· Приказ Министерства образования и науки РФ от 13 января 2014 г. № 8 «Об утверждении примерной формы договора об образовании по образовательным программам дошкольного образования».
· Приказ Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 26.08.2010 № 761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих» Раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования».
· Приказ Министерства труда и социальной защиты РФ от 18 октября 2013 г.
 № 544н «Об утверждении профессионального стандарта «Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)».
· Постановление Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 15 мая 2013 г. № 26 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.3049-13 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы дошкольных образовательных организаций».
· Постановление Правительства Российской Федерации от 5 августа 2013 г.
 № 662 «Об осуществлении мониторинга системы образования».
· Постановление Правительства РФ от 15 августа 2013 г. № 706 «Об утверждении Правил оказания платных образовательных услуг».
· Письмо Департамента государственной политики в сфере общего образования Министерства образования и науки РФ от 28.02.2014 № 08-249 «Комментарии к ФГОС дошкольного образования».
· Письмо Департамента государственной политики в сфере общего образования Министерства образования и науки РФ от 10 января 2014 года № 08​10 «О Плане действий по обеспечению введения ФГОС дошкольного образования».
· Письмо Рособрнадзора от 07.02.2014 № 01-52-22/05-382 «О недопустимости требования от организаций, осуществляющих образовательную деятельность по программам дошкольного образования, немедленного приведения уставных документов и образовательных программ в соответствие с ФГОС ДО».
· Письмо Министерства образования и науки РФ от 10 января 2014 года № 08-5 «О соблюдении организациями, осуществляющими образовательную деятельность, требований, установленных федеральным государственным образовательным стандартом дошкольного образования».
Институциональный уровень:
· Устав Муниципального дошкольного образовательного учреждения
 «Детский сад  № 184» 
2. Оценка системы управления организации
2.1.Структура управления МДОУ «Детский сад №184» 
Управление Учреждением осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и на принципах демократичности, открытости, приоритета общечеловеческих ценностей, охраны жизни и здоровья человека, свободного развития личности.
Финансово-хозяйственная деятельность Учреждения осуществлялась в соответствии с Планом финансово-хозяйственной деятельности, утверждаемым заведующим ДОУ.
Управление ДОУ осуществлялось на основе принципов самоуправления коллектива, единоначалия. Непосредственное руководство и управление учреждением осуществляет прошедший соответствующую аттестацию заведующий.
    Формами самоуправления детским садом являются педагогический совет, общее собрание работников.
Управление педагогической деятельностью осуществляет педагогический совет ДОУ.
Педагогический совет учреждения состоит из всех педагогических
работников ДОУ. Педагогический совет: определяет направления образовательной деятельности детского сада; отбирает и утверждает образовательные программы для использования с детьми; обсуждает вопросы содержания, форм и методов образовательного процесса, планирования образовательной деятельности ДОУ; рассматривает вопросы повышения квалификации и переподготовки кадров; организует выявление, обобщение, распространение, внедрение педагогического опыта; рассматривает вопросы организации дополнительных услуг воспитанникам, заслушивает отчеты заведующего о создании условий для реализации образовательных программ.
В течение учебного года достигнуты положительные результаты в управлении методической работой в ДОУ, в частности, эффективное и планомерное использование сил, средств, времени и людских ресурсов для повышения качества образования в Учреждении.
3. Оценка содержания и качества подготовки обучающихся
3.1. Медицинское обслуживание
МДОУ «Детский сад  №184»  имеет бессрочную лицензию серия ЛО  0002300  

 №      ЛО-76-01-002119 от 20.02.2017 года на осуществление медицинской деятельности. Работы (услуги) выполняются при осуществлении доврачебной медицинской помощи по: сестринскому делу в педиатрии и осуществление амбулаторно-поликлинической медицинской помощи, в том числе: при осуществлении первичной медико​санитарной помощи по: педиатрии. Медицинское обслуживание воспитанников обеспечивается старшей медицинской сестрой, находящегося в штате детского сада.
Старшая медицинская сестра  работает в детском саду ежедневно , проводит антропометрические измерения детей в начале и конце учебного года, оказывает доврачебную помощь детям.
Медицинское оборудование, инвентарь - в необходимом объеме. Медикаменты имеются в соответствии с утвержденным перечнем с соблюдением сроков годности и условий хранения. 
В целях своевременного выявления отклонений в здоровье воспитанников в детском саду проводился мониторинг состояния здоровья детей.
Оценка состояния здоровья детей МДОУ «Детский сад № 184» за последние три года.
	
	2014
	2015
	2016

	Профиль группы
	5 групп общеразвивающей направленности

	Проводимые
оздоровительные
мероприятия
	физкультурные занятия в спортивном зале и на воздухе, закаливающие мероприятия, витаминизация, утренняя гимнастика, дыхательная гимнастика, пальчиковая гимнастика, гимнастика после сна

	Количество случаев заболеваний
	415

	358

	345



	Количество на 1 ребенка
	19
	18
	15

	Несчастные случаи, отравления, травмы
	0
	0
	0

	Количество ЧБД детей
	11
	13
	11

	Индекс здоровья


	14%
	15.7%
	16.2%

	Распределение детей по группам здоровья:

1 группа

2  группа

3 группа
	10,7%
72,1%
17,2%
	8,13%
76,42%
15,45%
	13.6%

72%

14,4%


Педагоги использовали данные мониторинга в образовательном процессе для осуществления образовательных задач развития детей.
3.2 Обеспечение безопасности учреждения.
В МДОУ созданы условия по организации безопасности образовательного процесса в соответствии с действующим законодательством: оснащен музыкальный/  физкультурный зал, во всех возрастных группах оборудованы физкультурные уголки.. Состояние помещений детского сада соответствует гигиеническим требованиям. Работниками поддерживается безопасная, здоровьесберегающая, комфортная развивающая среда.
В учреждении проделана определенная работа по обеспечению безопасности жизнедеятельности работников, воспитанников во время воспитательно​-образовательного процесса.
· Приказом руководителя на начало учебного года назначены ответственные за организацию работы по охране труда, противопожарной безопасности, электробезопасности.
· Своевременно организовано обучение и проверка знаний требований охраны труда вновь поступивших работников учреждения.
· Организовано обучение работающих и воспитанников в учреждении мерам обеспечения пожарной безопасности. Проводятся тренировочные мероприятия по эвакуации воспитанников и всего персонала.
· Своевременно проводились инструктажи по охране труда и пожарной безопасности с работниками с обязательной регистрацией в журнале инструктажа по охране труда на рабочем месте.
· Разработаны и проведены мероприятия по предупреждению травматизма, дорожно-транспортных происшествий, несчастных случаев, происходящих на улице, воде, спортивных мероприятиях и т.д.
· Проведен общий технический осмотр здания, проверка сопротивления изоляции электросети на пищеблоке и заземления оборудования, проверка исправности электророзеток, электрооборудования  имеются протоколы испытаний.
· Проведено испытание  игрового оборудования на территории ДОУ.
· В группах своевременно производилась заменена колотой столовой посуды.
· Своевременно приобретены моющие и дезинфицирующие средства;
· Приобретены аптечки для оказания первой помощи.
Принимаются меры антитеррористической защищенности:
· перезаключен договор с вневедомственной охраной на оказание охранных услуг с использованием тревожной кнопки;
· имеется АПС;
· в ночное время и в выходные дни охрана детского сада осуществляется силами штатных сторожей;
· проведена корректировка в Паспорт антитеррористической защищенности объекта.
· в соответствии с графиком проводились плановые инструктажи по антитеррористической безопасности .
3.3. Организация питания детей в детском саду.
     Организация питания в учреждении осуществляется заведующим Учреждением. Устанавливается гарантированное, сбалансированное пяти разовое питание детей в соответствии с их возрастом и временем пребывания в Учреждении по нормам согласно нормативным документам.
Питание детей в Учреждении осуществляется в соответствии с рекомендованным десятидневным меню.
Контроль за качеством и разнообразием питания, витаминизацией блюд, закладкой продуктов питания, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, санитарным состоянием пищеблока, правильностью хранения, соблюдением сроков реализации продуктов возлагается на медицинский персонал Учреждения.
В меню представлено большое разнообразие блюд, повтор которых в течение 10 дней исключен.  На все продукты имеются: сертификаты и качественные удостоверения. Корректировка заявок проводится ежедневно заведующим хозяйством в зависимости от количества детей.
В детском саду имеется вся необходимая документация по питанию, которая ведется по форме и заполняется своевременно. На пищеблоке вывешен график выдачи готовой продукции для каждой группы, примерная масса порций питания детей. Технология приготовления блюд строго соблюдается. На информационном стенде для родителей ежедневно вывешивается меню.
В ДОУ сформирована эффективная система контроля за организацией питания детей. Контроль за качеством питания, закладкой продуктов, кулинарной обработкой, выходом блюд, вкусовыми качествами пищи, правильностью хранения и соблюдением сроков реализации продуктов питания осуществляет врач детского сада и комиссия по питанию.
3.4. Результаты освоения образовательной программы воспитанниками.
ДОУ обеспечивает высокую готовность детей к школьному обучению, а также позитивную социализацию (плавный безболезненный переход к школьному обучению).
Анализ полученных данных мониторинга качества дошкольного образования 2016-2017 учебного года показал положительную динамику в освоении образовательной программы воспитанниками. Результаты диагностики детей подтверждают эффективность проделанной работы.
Динамика уровня развития интегративных качеств воспитанников ДОУ за 2016-2017 учебный год
	В озрастная группа
	Уровень развития

	
	Высокий
	средний
	низкий

	
	Начало

2016-2017
	Конец

2016-2017
	Начало

2017-17
	Конец

2016-2017
	Начало

2016-2017
	Конец

2016-2017

	Гр. Раннего возраста
	0%
	49%
	62%
	50%
	38%
	0%

	Вторая младшая
	88%
	86%
	11%
	15%
	0%
	0%

	Средняя
	51%
	67%
	50%
	34%
	0%
	0%

	Старшая
	54%
	92%
	46%
	8%
	0%
	0%

	Подготовительная
	65%
	80%
	32%
	20%
	0%
	0%


         В 2016-2017 учебном году активно осуществлялась работа по адаптации самых маленьких воспитанников ДОУ. С ними были проведены:

           Занятия-: « Божья коровка»« Листопад», « Дождик и солнышко» « Мячик», ««Зайка», « Мишки» , « Веселый петрушка» и др.  по методическому пособию Роньжиной А.С.  ««Занятия психолога с детьми 2-4 лет в период адаптации к ДОУ» 

           Адаптационные игры- « Давай познакомимся», « Разговор с игрушкой», « Давай поздороваемся», « Хоровод», « Уговорушки», « Передай колокольчик», « Коробочка радостей»
           Таким образом, мониторинг уровня адаптированности детей раннего возраста в 2016-2017 учебном году показал, что 100% детей адаптировались к условиям ДОУ. Обследование проводилось на основе индивидуальных карт адаптации ребенка в группе.

3.5. Участие воспитанников в конкурсах, соревнованиях.
Лучшие детские работы были представлены на выставках и конкурсах разного уровня. Имеются победители и лауреаты.
Результативность участия воспитанников в мероприятиях различного уровня
 2016-2017 гг.
	мероприятия
	Уровень (район, город, обл., т.д.)
	Место, дата
проведения

	Количество
участников
	Количество
победителей

	Всероссийский  конкурс детских рисунков

 « Осенние фантазии»
	Всероссийский
	октябрь
	5
	

	Международный конкурс детского творчества « Осень золотая»
	международный
	Октябрь-ноябрь
	4
	

	Международный конкурс поделок и рисунков

 « Яркие краски осени»
	Международный
	ноябрь
	1
	1 (диплом)

	Всероссийский детский творческий конкурс рисунков по безопасности дорожного движения «Светофорик
	Всероссийский
	ноябрь
	4
	2( дипломы)

	Всероссийский детский творческий  конкурс рисунков

« Добрый мультик»
	Всероссийский
	декабрь
	6
	1( диплом)

	Международный  творческий  конкурс для детей и педагогов

« Золотая медаль»
	Международный
	декабрь
	2 взрослых
7 детей
	7( дипломы 1 место)

	Международный  творческий  конкурс для детей и педагогов

« Золотая медаль»
	Международный
	март
	1
	1 ( диплом)


4. Оценка организации учебного процесса.

4.1. Особенности образовательного процесса в ДОУ
Образовательный процесс в детском саду регламентируется программой развития, основной образовательной программой дошкольного образования, адаптированной основной образовательной программой дошкольного образования, годовым планом работы, календарным учебным графиком, учебными планами возрастных групп.
ООП дошкольного образования и АООП дошкольного образования определяют содержание и организацию образовательного процесса для детей дошкольного возраста и направлена на формирование общей культуры, развитие физических, интеллектуальных, личностных качеств, формирование предпосылок учебной деятельности, обеспечивающих социальную успешность сохранения и укрепления здоровья детей. Ведется поиск в использовании новых педагогических технологий по развитию креативности, воображения, грамотности и других базовых способностей детей
Содержание образовательного процесса в 2016-2017 учебном году было выстроено в соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», ФГОС дошкольного образования, с учетом примерной образовательной программы дошкольного образования и авторскими комплексными программами: «Основная образовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» под ред. Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевой. - 3-е издание, исправленное и дополненное - Москва: МОЗАИКА-СИНТЕЗ
Парциальные программы: 

·    Николаева С.Н. Методика экологического воспитания в детском саду: Работа с детьми средней и старшей групп дет. сада: Книга для  воспитателей детского сада С.Н. Николаева.- 3-е изд.- М: Просвещение, 2001

· Букарна Е.П. Люблю тебя, мой Ярославль! Методические рекомендации для занятий по краеведению в дошкольных образовательных учреждениях. / Е.П. Букарина, Т.К. Андреева, З.В. Горшкова.- Ярославль: Академия развития, 2007
· Авдеева Н.Н., Князева Н.Л., Стеркина Р.Б. Безопасность: Учебное пособие по основам безопасности жизнедеятельности детей старшего дошкольного возраста.- СПб.: « ДЕТСТВО-ПРЕСС», 2005
· И.А. Лыкова Изобразительная деятельность в детском саду  планирование, конспекты занятий, методические рекомендации.( По каждому возрасту) .- М.: «Карапуз-Дидактика», 2007
Модель образовательного процесса нашего ДОУ в качестве содержательной линии отражает интеграцию 5 основных направлений развития ребенка (образовательных областей): физическое развитие, социально-коммуникативное развитие, познавательное развитие, речевое развитие, художественно-эстетическое развитие.
Педагогический коллектив определил следующие приоритетные направления образовательной деятельности:
- Патриотическое воспитание;
 -Художественно-эстетическое.
В основу организации образовательного процесса определен комплексно ​тематический принцип. Решение программных задач осуществляется в разных формах совместной деятельности взрослых и детей, и самостоятельной деятельности детей .Образовательный процесс в детском саду строится, прежде всего, на позициях гуманно-личностного отношения к ребенку, на адекватных возрасту формах работы с детьми. Основной формой работы с дошкольниками и ведущим видом их деятельности является игра. Построение образовательного процесса происходит на основе индивидуальных особенностей каждого ребенка, поддержке инициативы детей в различных видах деятельности, сотрудничестве детского сада с семьёй.
4.2. Условия для реализации образовательной программы
В нашем детском саду проводится работа по оптимизации условий для реализации образовательной программы в соответствии с ФГОС дошкольного образования. В связи с этим созданы все необходимые условия для разностороннего развития детей с 3 до 7 лет.
В детском саду проводятся следующие виды образовательной деятельности, в соответствии с задачами образовательных областей в каждой возрастной группе:
1. Организованная образовательная деятельность:
· Развитие речи,
-Познавательное развитие: Формирование элементарных математических представлений,
-Познавательное развитие (развитие познавательно-исследовательской деятельности, первичные представления об объектах окружающего мира, сенсорное развитие, проектная деятельность, приобщение к социокультурным ценностям, ознакомление с миром природы),
· Лепка, рисование, аппликация,
· Конструирование из различных материалов,
· Физическая культура,
· Музыка.
2. Музыкальные, физкультурные развлечения.
3. Праздники.
4.3. Состояние предметно-развивающей среды.
В нашем детском саду большое внимание уделяется созданию предметно​-развивающей образовательной среды и условий для организации и проведения образовательного процесса.
Создание современной развивающей образовательной среды в ДОУ обеспечивает духовно-нравственное развитие и воспитание детей, высокое качество дошкольного образования, его доступность, гарантирующей охрану и укрепление физического и психологического здоровья воспитанников, комфортной по отношению к воспитанникам (в том числе с ограниченными возможностями здоровья) и педагогическим работникам.
Образовательная среда создана с учетом возрастных возможностей детей, индивидуальных особенностей воспитанников и конструируется таким образом, чтобы в течение дня каждый ребенок мог найти для себя увлекательное занятие. В каждой возрастной группе созданы необходимые условия для самостоятельной, художественной, творческой, театрализованной, двигательной деятельности, оборудованы «уголки», в которых размещен познавательный и игровой материал в соответствии с возрастом детей.
Мебель, игровое оборудование приобретено с учетом санитарных и психолого​педагогических требований, соответствует росту и возрасту детей, безопасно, эстетично, игрушки обеспечивают максимальный для данного возраста развивающий эффект.
Пространство группы организовано в виде хорошо разграниченных зон («центры», «уголки»), оснащенных большим количеством развивающих материалов (книги, игрушки, материалы для творчества, развивающее оборудование и пр.). Все предметы расположены доступно детям, что позволяет дошкольникам выбирать и чередовать интересную для себя деятельность. Оснащение уголков меняется в соответствии с тематическим планированием образовательного процесса. В групповой комнате созданы необходимые условия для совместной и самостоятельной двигательной активности детей:
Развивающая среда соответствует санитарно-гигиеническим требованиям и обеспечивает все направления развития детей.
Для осуществления образовательного процесса в учреждении созданы необходимые условия:
· оборудованы музыкальный и физкультурный залы ;
· групповые оснащены современным оборудованием, целенаправленно приобретается новый учебно-игровой, дидактический и наглядный материал в соответствии с санитарными и дидактическими требованиями.
ДОУ оснащено компьютерной техникой.
На территории ДОУ находятся оборудованные игровые прогулочные площадки,  цветники, огород для детского труда, теплица.
5. Оценка востребованности выпускников
В 2016- 2017учебном году в ДОУ функционировало 1 подготовительная к школе группа, из них группу общеразвивающую посещали 23 дошкольника.
В подготовительной к школе группе 100% воспитанников имеют высокий уровень развития.
Выпускники нашего детского сада ежегодно поступают учиться в разные школы:

№ 9,74
Наиболее важными социальными партнерами нашего ДОУ являются организации:
	Учреждения
	Цели, задачи взаимодействия
	Формы работы

	МДОУ № 190, 204
	Обмен опытом

обогащение новыми педагогическими технологиями 
	- взаимопосещение

- совместные конкурсы



	поликлиника № 2
	обеспечение медицинского контроля над здоровьем воспитанников
	плановое обследование

	Библиотека № 2
	оптимизация воспитательно-образовательного процесса


	посещение тематических выставок

-участие в тематических выставках

- экскурсии в библиотеку

- консультации, работа с литературой разного направления, использование библиотечных фондов.

	Театр     
	оптимизация воспитательно-образовательного процесса


	- привития культурно- эстетического восприятия
 - показ театрализованной деятельности

	Музей « Боевой славы
	оптимизация воспитательно-образовательного процесса


	осуществляет патриотическое воспитание дошкольников: через организацию экскурсий, конкурсов

	 ГЦРО   
	Обмен опытом

обогащение новыми педагогическими технологиями
	-семинаров,
- курсов повышения квалификации педагогов,
- аттестация педагогических работников;                                                                          

	МОУ СОШ № 9
	Создание преемственности и успешной  адаптации при переходе из детского сада в школу
	осуществляет совместную деятельность в целях реализации системы непрерывного образования, обучения и воспитания детей;                                                                   

	ДК « Строителей» 
	оптимизация воспитательно-образовательного процесса


	- привития культурно- эстетического восприятия
 - показ театрализованной деятельности


       На основании совместной работы обогащается образовательный процесс по всем линиям развития детей.

6. Оценка качества кадрового обеспечения
6.1. Уровень кадрового обеспечение учреждения.
В 2016-2017 учебном году детский сад укомплектован кадрами на 100 %. Руководство ДОУ обеспечивает заведующий Мамедова Анжелика Алексеевна. 
Методическое сопровождение педагогического процесса осуществляет старший воспитатель Журавлева Елена Валентиновна

Количественный состав
Педагогический коллектив состоит из 13 педагогов, среди них:

воспитатели – 10

музыкальный руководитель – 2;

старший воспитатель – 1;

Квалификационный уровень
Первая квалификационная категория          7 педагога – 54 %

Соответствие занимаемой должности          3 педагог –   23 %

Образовательный уровень
[image: image1]Высшее  профессиональное                         7 педагога – 54%

Среднее специальное                                            6 педагогов –46%

Профессиональный уровень
                           20 лет и выше     –     3педагогов – 23%

10-20 лет              –    8 педагог –  62%

5-10 лет                –    2  педагога – 15%
6.2. Организация работы по профессиональному росту.
В ДОУ созданы необходимые условия для профессионального роста сотрудников. Существует аттестации педагогических кадров. Ежегодно педагоги повышают свое мастерство в ходе прохождения аттестации, прохождения курсов повышения квалификации, участия в различных конкурсах, конференциях, семинарах и фестивалях на разных уровнях, в процессе самообразования.
Результативность участия педагогов ДОУ в мероприятиях различного уровня 2016/2017 учебном году
	Мероприятие
	Уровень (город, обл., более высокий
	Место
проведения
	Кол-во
участников

	Результат
(место, если
это
предусмотрено)


	Международный  творческий  конкурс для детей и педагогов

« Золотая медаль
	международный
	
	5
	5( дипломы  1 место, 2 место), лауреат 1 степени,

	Всероссийский конкурс « ФГОС как основа дошкольного образования»
	Всероссийский
Педагогический конкурс
	Центр содействия развитию образования

 « Инициатива»
	2
	2( дипломы 3 место)

	Всероссийский педагогический конкурс

 «Педагогический  опыт»
	Всероссийский
	PROFI PED COM
	1
	1 место 

( диплом)


Сведения о повышении квалификации (аттестация) в 2016/2017 учебном году:
	Кол-во педагогов и управленческих кадров, прошедших аттестацию в 2016/2017уч. году
	Первая категория

	1 – 8%
	1- 8%


Педагоги широко используют доступные образовательные ресурсы и образовательные технологии для повышения качества педагогического труда, роста профессионального мастерства и компетентности: курсы повышения квалификации ИРО, дистанционные курсы, интернет, самообразование.
Проведенная работа способствовала повышению компетентности и профессиональных качеств педагогов ДОУ, успешной работе коллектива и положительной динамике показателей развития детей/
7.Оценка учебно-методического обеспечения

Учебно-методическое обеспечение ДОО удовлетворительное. Учреждение располагает полным комплектом учебно-методической литературы и наглядно​-демонстрационных пособий для реализации основной образовательной программы.
Для реализации обязательной части ООП ДО используется учебно​-методический комплект основной общеобразовательной программы дошкольного образования «От рождения до школы» под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С.Комаровой, М.А. Васильевой. - Москва: МОЗАИКА-СИНТЕЗ, 2015
Часть программы, формируемая участниками образовательных отношений, учитывает современные тенденции развития общества, потребности, интересы и мотивы детей, членов их семей, а также возможности педагогов и сложившиеся традиции дошкольного учреждения. Этим обоснован выбор парциальных программ, методических пособий и технологий дошкольного образования по приоритетным направлениям ДОУ, реализуемых в отдельных возрастных группах в 2016-2017 учебном году.
     Учебно-методических и наглядных пособий для воспитателей и специалистов в достаточном количестве.

8.Оценка библиотечно-информационного обеспечения
     В ДОУ создана библиотека учебно-методической, справочной литературы, детской художественной литературы, периодических печатных изданий, таких как журналы «Дошкольное воспитание», «Управление дошкольным образовательным, «Музыкальный руководитель», др.
В учреждении оформлены стационарные информационные стенды (со сменной информацией) по вопросам внутреннего управления, реализации ФГОС дошкольного образования, повышения педагогической компетенции, аттестации педагогов, стенды для родителей.
Информирование педагогов, родителей (законных представителей) и всех заинтересованных лиц о нормативно-правовых и программно-методических документах по введению ФГОС ДО через разные формы: сайт ДОУ, буклеты, информационные стенды, родительские собрания .
Информация о введении и реализации ФГОС ДО размещена на официальном сайте ДОУ, в родительских уголках.
Педагогами широко используются возможности выбора образовательных ресурсов, образовательных технологий для повышения качества педагогического труда, роста профессионального мастерства и компетентности, в том числе на официальном сайте ДОУ и образовательных порталах сети Интернет. Организован доступ педагогов к электронным образовательным ресурсам Интернет, к работе с сайтом Городского методического центра.
9.Оценка материально-технической базы

9.1. Административно-хозяйственная деятельность.
За 2016-17 учебный год были проведены следующие работы:
-косметический ремонт в  подготовительной групп
· ремонт и покраска игрового оборудования;
-заменена сантехника в подготовительной группе;
Приобретено:
· детские кровати в подготовительную группу;
· моющие средства и чистящие средства ;
· детские стулья в подготовительную и старшую группы;
· обучающее оборудование;
Произведены:
· замеры сопротивления изоляции ;
· медосмотр сотрудников;
· санминимум сотрудников ;
Разработана и внедрена система мер обеспечения безопасности жизни и деятельности ребенка в здании и на территории ДОУ:
-пожарная сигнализация;
-кнопка экстренного вызова;
· работают 4 камеры  наружного слежения;
МДОУ выведен на пульт подразделения пожарной охраны.

10 Оценка функционирования внутренней системы оценки качества образования.
В учреждении функционирует внутренняя система оценки качества образования, которая охватывает разные направления работы ДОУ
В проведении мониторинга участвуют воспитатели, музыкальный руководитель, инструктор по физической культуре, учитель-логопед, педагог- психолог, медицинский работник.
В соответствии с программой мониторинга в течение учебного года педагоги дважды провели комплексное диагностическое обследование детей по всем образовательным областям в начале (сентябрь) и в конце учебного года (май) и дали оценку индивидуального развития детей. В ходе наблюдений за активностью детей в спонтанной и специально организованной деятельности, бесед с детьми,  анализа продуктов детских видов деятельности исследованы физические, интеллектуальные и личностные качества каждого ребенка.
На основании полученных результатов был определен уровень освоения образовательной программы воспитанниками возрастных групп, уровень освоения парциальных программ.
Результаты педагогической диагностики (мониторинга) использовались педагогами для решения следующих образовательных задач:
1) индивидуализации образования (в том числе поддержки ребёнка, построения его образовательной траектории, разработки индивидуальных образовательных маршрутов  его развития);
2) оптимизации работы с группой детей.
В ДОУ осуществляется административный и методический контроль за состоянием воспитательно-образовательного процесса в ДОУ, включающий разные формы контроля: оперативный, предупредительный, индивидуальный, тематический, психолого-медико-педагогический контроль за физическим развитием воспитанников, организацией физкультурно-оздоровительной работы с детьми и за питанием воспитанников.  Результаты оперативного контроля в течение учебного года позволили дать положительную оценку и сделать выводы об эффективности работы коллектива ДОУ:
· по охране прав детства,
· по выполнению инструкции по охране жизни и здоровья детей, профилактике
травматизма,
· организации образовательной деятельности в ходе режимных моментов,
· организации образовательной деятельности с воспитанниками,
· организации игровой и самостоятельной деятельности в течение дня,
· организации прогулок,
· проведения оздоровительных мероприятий в течение дня.
Положительные результаты тематического контроля подтвердили качественное выполнение задач годового плана работы Учреждения.
Мониторинг по изучению и совершенствованию имиджа дошкольного учреждения среди родителей в 2016-17 учебном году в форме анкетирования выявил, что родители довольны работой учреждения, организацией образовательного процесса, дополнительного образования детей, заинтересованы в совместном сотрудничестве ДОУ и семьи, отмечают высокий уровень подачи информации для родителей через разные средства, положительно, с доверием относятся к воспитателям, поддерживают активные формы взаимодействия детского сада и семьи. Большинство детей посещают детский сад с удовольствием, с радостью.
Проанализировав состояние деятельности учреждения за прошедший период вскрыты проблемы и определены основные направления развития ДОУ на 2017
2018 учебный год. Деятельность, осуществляемая ДОУ, имеет перспективу к углублению и расширению за счет совершенствования содержания образовательной деятельности, методического сопровождения и материального обеспечения.
Наряду с положительными тенденциями в деятельности ДОУ, были обозначены проблемы:
· Разработка рабочих программ пяти образовательных областей.
· Приобретение  интерактивного оборудования в ДОУ для обеспечения электронного документооборота в каждой возрастной группе и систематического использования в образовательной работе средств ИКТ.
· Возникающие затруднения у педагогов в процессе создания психолого​педагогических условий для индивидуального развития воспитанников в контексте ФГОС ДО.
· Поиск оптимальной формы плана по самообразованию педагога в соответствии с ФГОС ДО.
· Недостаточное финансирование для обновления учебно-методического обеспечения и развивающей предметно-пространственной среды в соответствии с ФГОС ДО.
Для успешной деятельности в условиях модернизации образования Муниципальное дошкольное образовательное учреждение «Детский сад  № 184»  предполагает следующие направления стратегии развития:
· продолжить работу по реализации положений ФГОС ДО в воспитательно​образовательный процесс для повышения качества дошкольного образования в соответствии с установленными государственными нормами и потребностями общества.
· обеспечить полное методическое сопровождение образовательного процесса;
· усилить работу по сохранению здоровья и приобщению к здоровому образу жизни участников образовательных отношений :
· повысить уровень профессиональных знаний и умений педагогов развитие образования через систему оценки качества образования и вовлечение педагогов в инновационную деятельность;
· формировать систему эффективного взаимодействия с семьями воспитанников;
На 2017-2018 учебный год поставлены следующие задачи:
1. Развивать инновационные формы взаимодействия педагогов с семьями воспитанников и повышать уровень профессиональной компетентности педагогов в области сотрудничества с родителями воспитанников на основе формирования мотивационной и личностной готовности.
2. Продолжить оптимизацию образовательного пространства детского сада содержательно-насыщенными средствами (в том числе современного компьютерного, интерактивного оборудования) и материалами обучения и воспитания в соответствии с основными видами детской деятельности и требованиями ФГОС ДО.
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